REPUBLIC OF CAMEROON

* REPUBLIQUE DUCAMERGCUN

‘ Paix-Travail-Patrie Peace-Work-Fatherland

etk ik
MINISTERE DE L'EAL MIKISTRY OF WATER
ET DE L'ENERGIE RESOURCES AND ENERGY
Feiriniririck el
PROJET D'AEP DE YAQLUMNDE YACUNDE WATER SUPPLY PROJECT

A PARTIR DU FLEUYE SANAGA FROM RIVER SANAGA

Ak ik

POUR L’ELABORATION DU MANUEL DE PROCEDURES
ADMINISTRATIVES, FINANCIERES ET COMPTABLES DU PROJET

D'ALIMENTATION EN EAU POTABLE DE LA VILLE DE YAOUNDE ET SES

ENVIRONS A PARTIR DU FLEUVE SANAGA (PAEPYS). )

1. CONTEXTE
La République du Cameroun s'est lancée dans un vaste programme dénommé « programme des grandes
réalisations » gui s matérialise sur le temain|par la mise en ceuvre des projets structurants au rang desqueis
le Projet d'Alimentation en Eau Potable de |a ville de Yaoundé et ses environs & partir du fleuve Sanaga
(PAEPYS). Il s’agit d'un projet dont Fobjectif est de résoudre de fagon durable le déficit de la production d'eau
potable pour la ville de Yaoundé 2 travers ung production complémentaire de 300 000 m3,
axtensible a 400 000 mj.

Le projet comporte principalement les compogantes suivantes |
= Lne station de captage et de pompage d'eau brute, d'une capacite de 315,000 m3j sur la rive gauche

du fieuve Sanaga a Nachtigal ;

= Une station de traitement d’eau, d'ung capacité de 300 000 mdf|, extensible & 400 000 m*] a Emana-
Batchenga;

« Une station de reprise de pompage d'eau fraitee d'une capacité de refoulement de 285 000 m3fj a
Nkometou [ ;

= Lng station de reprise de pompage d'eau

= Une ligne de transport d'énergie &l
MNkometou [l ;

= Un poste de transformation d'énergie dectrique 90/30kY & Nkometou Il ;

» Une lighe de transport d'énergie électrique 30KV du poste de transformation de Nkometou Jll & |a station
te traitement d'eau d’Emana Balchenga ;

» Une ligne de transport d'énergie électique 30KV de la station de traitement d'sau d'Emana Batchenga
a la station de captage et pompage d'epu brute & Nachtigal |

= Une ligne de transport d'énergie électrique 30kV du poste de transformation de Nkometou (1l  fa station
de reprise de pompage d'eau de Nyom Il & Yaoundé ;

» Un réservoir de téte d'une capacité de § 300 m? sur le mont Ndindan & Yacunde ;

» Une conduite en fonte ductile DN 1800 de transport d'eau sur une scixantaine de kilométres entre |a
station de pempage d’eau brute & Nachtigal et le réservoir de téte sur le mont Ndindan & Yaoundé ; 9

itte d'une capacité de refoulement de 285 000 m¥j & Nyom Il ;
rique de 90kV du poste de transformation d'Oyomabang &






= Une ligne de fibre optique sur une cin
= Des batiments d'exploitation des infra
» Des conduites d'alimentation gravitai

Yaoundeé & partir du réservoir d'eau p
= |'alimentation en eau potable des vill

Les acteurs principaux du projet sont les

» Autohté contractante: Ministre de I'Eal

Maitre d'Ouvrage: Ministre de I'Eau et

Entreprise: SINOMACH ;

Financement :
» EXIM BANK de Ching : 85% du
Etat du Cameroun @ 15% du col

La Cellule d'Appui & la Maitrise d'Ouvrage d

e,

»

Maitre d'ceuvre; Groupement SEURE(

Type de contrat: EPC {études, fournity

uantaing de kilomélres en vue de la télégestion des cuvrages |
tructures ;

des principaux points de stockage d'eau potable dans la ville de
table de Ndindan ;

gt localités traversées par le projet.

uivants :

| et de 'Energie;
de |'Energie ;
CAJAZPE/BETEM ;

res et réalisations) ;

colt total des prestations |
| total des prestations.

PAEFYS présidée par le Ministre de I'Eau et de ['Energie, Maitre

d'ouvrage du projet et ayant en son sein ung Unite Opérationnelle a &té créée par decret n®201111520/PMISG

du 14 juin 2011.

Aussi, 'Unité Opérationnelie qui est 'organg d'exécution du projet s'est mise progressivement en place avec
la nomination d'un Directeur du projet et le recrutement d'experts, d'ingenieurs et de personnel d'appui,

Actuellement, FUnité Opérationnelle du pfojet fonctionne sans manuel des proceédures administratives,
financigres et comptables, lequel est un putli précieux de gestion efficace et efficiente des ressources

humaines, financiéres et matérielles. La né
financiéres et comptables tel que préné par

contrble interne des services, |'oplimisation

financigres, ia mise & disposition d'un syste
capacités managériales.

Pour répondre a cette exigence d'efficac
d'ouvrage du PAEPYS souhaite recruter
manuel des procédures administratives,
FAEPYS,

2. OBJECTIF DE LA SOLLICITATIO
La présente solticitation 4 manifestation d'in
l'appel d'offres national restreint, Exercices
administratives, financiéres et comptables d

essité de disposer d'un manuel de procédures administratives,
a Caisse Autonome d'Amortissement, permetira |'amélioration du
de 'affectation et de l'utilisation des ressources humaines et
me d'information fizble et performant ainsi gue Foptimisation des

& et defficience, le Ministre de I'Eau et de I'Energie, Maitre
bureau d'études de droit camerounais capable d'élaborer un

u
F!;anciéres et comptables destiné & 'Unité Opérationnelle du

A MANIFESTATICN D’INTERET

arét vise la présélection des bureaux d'études devant participer a

2019 et suivants, pour |'élaboration du manuel des procédures
I'unité operationnelte du projet d'alimentation en gau potable de

la ville de Yaoundé et ses environs & partir di fleuve Sanaga.

3. PARTICIPATION ET ORIGINE

La participation & 1a présente sollicitation & manifestation d'interét est ouverte 4 tous les prestataires de droil
camerounais possédant une expérience justifiée dans la réalisation de la maitise d'ceuvre des fravaux

publics,
4,

DESIGNATION DES PRESTATION

Décrire le cadre institutionnel et organigue retenu pour |a gestion du PAEPYS ;
Décrire les procédures administrafives relatives & la gestion du projet (procedures budgétaires,

procédures de gestion du personnel, procédures de gestion du patrimoine, procédures de gestion du
courier, procédures de passation des marches, procédures de gestion du carburant) ;

Décrire les procédures financieres {procedures de décaissement des fonds tant au niveau de EXIM
BANK. de Chine que de la contreparkie camerounaise) ; 5’,
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» Décrire les procédures comptableg (schéma comptable et procédures d'audit et de révision des
comptes} ;
. Pmp%ses un programme de formatign du persennel de Funité opérationnelle et former ledit personnel
pour une meilleure appropriation| du manuel des procédures administratives, financieres et
comptables ;
» Rédiger un manuel des procédures administratives, financiéres et comptables pour Tunite
aperaticnrelle du projet ;
= Ettoutes sujetions.

5. FINANCEMENT
Budget du PAEPYS, Exercices 2019 et suivlnts.

6. COMPOSITION DES DOSSIERS D
Volume A : Dossier administratif

= CANDIDATURES

Les pigces administratives ci-dessous listées seront produites, sous peine de rejet, en onginaux ou en copies
certifiées conformes, datant de moins de trois (03] mois:

A1- Une attestation de non redevance |signée des services compétents des Impdts datant de moins de
trois {03) mois;

A2- Une expédition du registre de comrmerce en cours de validité ;

A3- Une attestation de non failite &tablie par le Tribunal de Premiére Instance ou par la Chambre
d'Industrie et du Commerce du liey de résidence du soumissionnaire datant de meins de trois {03
mois precedant la date de remise des offres;

Ad- Une attestation de non exclusion|des Marchés Publics delivree par les services compétents de
I'ARMF ;

AS- Une atlestation pour soumission| signee des services competents de la Caisse Nationale de
Prévoyance Sociale, datant de mosns de trois (03} mois & compler de ta date de signaiure de ladite
attestation, portant mention et réfdrences de la sollicitation 4 manifestation d'intérét et certifiant que
le soumissionnaire a satisfait 4 se4 obligations vis-a-vis de ladite caisse

A6- Une altestation de localisation et un plan de localisation certifie en cours de validits ;

A7- La déclaration sur 'henneur de p'avoir jamais abandonné un marché au cours des trois {03}
derniéres années et ne figurant pag dans la liste des entreprises defaillantes publiée par fe MINMAP.

Volume B ; Dossier technique

B1- Présentation du prestataire : il s'agit de la présentation sommaire des activités du prestataire ;

B2- Organigramme prévisionnel ; Le|prestataire présentera I'organigramme prévisionnel en vue de Ia
réalisation de la mission d'élaborption du manugl des procedures administratives, financiéres et
comptables du PAEFYS.

B3- Compréhension de la mission: le prestataire presentera la compréhension de la mission
d'élaboration du manuel des procefures administratives, financiéres et comptables du PAEPYS;

B4- Planning prévisionnel ; le prestataire préparera un planning prévisionnel de réalisation de la
mission d'élaboration du manuel des procédures du PAEPYS ;

B5- Durée de la mission : la propositign justifiée de la durée de fa mission d’élaboration du manuel des
procédures administratives, financigres et comptables du PAEPYS.

B6- Références du prestataire : Le prestataire présentera au minimum quatre (04) références relatives
aclivites suivantes |

« ['élaboration du manuel des procédures administratives, financiéres et comptables ou ;
» |'organisation et la mise en place de [systémes de gestion au sein des structures ou programmes. @,—
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7. QUALIFICATICNS ET PERSONNEL
Le Conhsultant proposera une équipe plyridisciplinaire compléte et compétente. Ladite équipe devant
impérativement comporter les personnels ¢l et d'appui essentiel suivants .
Parsonnel clé :
» Un Chef de mission, niveau mininum BAC+5 en comptabilite, €conomie etfou gestion et une
expérience professionnelle minimurm de cing {05) ans dans le domaine de mise en piace de systémes
de gestion au sein des programmes;
= Un spécialiste en comptabilité et gestion, niveau minimum BAC+5 en comptabilité etfou gestion et une
expénence professionnelle minimurn de ¢ing (05 ans dans l'organisation et la mise en place des
procedures de gestion ;
= Un Spécialiste en passation des marchés publics, niveau minimum BAC+3 en gestion des marchés
publics et une expénence professionnelle minimum de cing (05) ans;
= Un Specialiste en gestion du persgnnel, niveau minimum BAC+3 en ressources humaines et une
experience professionnelle minimum de ¢ing {05} ans;
» Un Spécialiste en gestion des projets ou suivi et $valuation des projets, niveal minimum BAC+3 en
gestion des projets et une expérience professionnelle minimum de ¢ing {05) ans.
Les piéces suivantes, datant de moins de trais (03) mois, seront jointes a chaque candidature
+ Curriculum Vitae signé par le candidad ;
» Copig ceriifiée conforme du dipldme dj candidat |
= Attestation de présentation de ['origingt du dipléme du candidat.

8. MATERIEL
Les prestataires présenteront des copies des cartes grises cerfifiées conformes par l'auiorité de transport
gompétente o, & défaut, des contrats de location abtenus auprés des sociétés de location de véhicules.

= Disponibilité justifiee de deux (02) véhicules de liaison ;

= Disponibilité justifiée de trois {03) ordinateurs.

9. CRITERES DE PRE-SELECTION
Les dossiers regus seront evalugés selon les critéres ci-aprés

Critéres &liminatoires :

a} Absence ou non-conformité d'une pidce dans le dossier administratif au-dela de quarante-huit {48) heures;

b} Fausse déclaration, pieces stcannées, falsifiees ou substituées;

¢} Présence d'information financiére dans le dossier technique ou dans |'cffre administrative;

d} Mote d'évaluation de I'offre technique inférieure & 70 points sur 100,

4} Absence de déclaration sur honneur de hon abanden de marché ou prestations et de non inscription dans
la fiste des entreprises exclues par TARMP ou MINMAP au cours des trois demiéres années.

Criteres essentisls :
N° Critéres de pré-qualification Points
1 Références du prestataire 45
2 Movyens materiels 10
3 Personnel 4
4 Présentation du dogsier 5

10.DEPOT DES DOSSIERS DE CANDiDATURE
Chague dossier rédigé en frangais ou en anglais et en cing (05} exemplaires dont un original et quatre copies
marqués comme tels devra nous parvenir sous pli fermé avec accuse de réception par voie recommandée ou
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étre déposé sous pli fermé contre récépissé, au plus tard le...... TARA IR A quatorze [14) heures

précises, heure locale 2 'adresse slivante
Monsieur le Directeur du proet,

Unité Opérationnelle de la Cellule d'Appui a la Maifrise d'Ouvrage du projet d'alimentation en eau potable de |a
ville de Yaoundé et ses environs & partir dy flelve Sanaga, sise au quartier Bastos a cité de M'ONG « Action

Contre la Faim », Tél: (+237)222 2084 16/B.P . 35 Sﬂlg me
anifestation d ;ﬁfi ...{.]..[.}....Cl...{.]...{.J.IJ’ZSMIIMINEEIF‘AEF‘YS

Avec la mention : Avis de Sollicitation a

FCAMOMQ/2020 dg 4 maY. 203 - -pour la présélection des prestataires, en vue de I'élaboration d'un manuel
des procédures administratives, financieres et comptables destiné a [I'Unite Opérationnelle du projet
d’alimentation en eau potable de Ia ville de Yacundé et ses envirans & partir du fleuve Sanaga.

« A rrouvrir|qu'en séance de depouillement »

11.RESULTATY
A lissue de la présente sollicitation & rlanifestatiun d'intérét, létablissement de la fiste restreinte de

consultants ou bureaux d'études pré-qualfiés, 1a publication du résultat de FASMI et les invitations a
soumissionner & I'appel d'offres national regtreint seront faits conformément a la réglementation en vigueur en

République du Cameroun.

12.RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
Pour tout renseignement complémentaire, s'edresser 4 Flnité Opérationnelle du PAEPYS.

LE DIRECTEUR DE PROJET
MAITRE D'OUVRAGE DELEG

Dieudonné OMBALA







