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Au vue du communiqué signé en date du 06 Février 2023 conformément aux

dispositions de l'article 102 du Décret n°2018/366 du 20 Juin 2018 portant Code des

Marchés Publics, relatif au report de la date d'ouverture des plis du DAON®015 du 30

Décembre 2022 POUR LE CONTROLE ET LA SURVEILLANCE DES

TRAVAUX DE RÉHABILITATION DE LA VOIRIE DE LAGDO PAR

BITUMAGE DES TRONÇONS : (Tl) : CARREFOUR POISSON-BUREAU

ENEO-CARREFOUR GRANDE MOSQUÉE - CARREFOUR GENDARMERIE

(1,13KM) ; (T2) : CARREFOUR DOUANE - BOUTIQUE EL HADJ DJIBRINE-

CARREFOUR PAPLO (3,890KM) ET (T3) : BRETTELLE CARREFOUR HOPITAL

- SOUS-PREFECTURE - INT Tl (0,450 KM) DANS LE DEPARTEMENT DE LA

BENOUE, REGION DU NORD,

Le Maire de la Commune de Lagdo, Maître d'ouvrage

Informe les soumissionnaires s'étant procurés la quittance relative au DAO suscité,qu'îls

sont appelés à déposer leurs offres conformes à la nouvelle grille d-dessous qui leur a

été transmise, au plus tard le Mercredi 22 Mars 2023 à 10 heures au niveau du service

des marchés de la Commune de Lagdo.

Par ailleurs, il tient à rassurer les uns et les autres de la disponibilité du

DAO au niveau de ses services pour ceux qui seraient intéressés par ladite offre.

Copie :

-ARMP/Nord ;

- DDMAP/Bénoué

-Président CIPM/CLDO

Lagdo le 0 3 ?023
Ijs Mcdre,



nRTT.T.F. n>F.VAT JTATION POUR LA MAITRISE D^ŒUVRE

A, PRESENTATION DE L'OFFRE

N DESIGNATION Pondcrati ~Note OBSERVATIONS

1 Prp«îpnr*» fin Sotntnïiirp flans les Offres 1

2
Respect de Tordre d'assemblage et des pages
selon le sommaire

2

3
Séparation des pièces par des intercalaires de
rnnienr avec sommaire de la nartie

1

4 Présence des onglets 1
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B. QUALIFICATIONS ET REFERENCES DU PERSONNEL D'ENCADREMENT

In? DESIGNATION Pondcrad: Note ̂ ' , Observations

Liste du Persoimel-clé

I Chef de Mission : 3 pts

1

Copie certifiée conforme du diplôme d'Ingénieur de
Génie-Civil (Bac+5 ou plus) + son attestation de
présentation de l'original du diplôme

0.5

Attestation d'inscription à Tordre 0.5

3
Attestetion de disponibilité du personnd signée sur
l'honneur

0.5

4 CV daté et signé 0.5

5
Expérience générale dans le contrôle des routes
revêtues >15 ans

0.5

6
Expérience comme Directeur des Travaux > 10 ans
dans le contrôle des routes similaires

0.5

II Ingénieur de suivi routier : 3 pts

1

Copie certifiée conforme du diplôme d'Ingénieur de
Génie-Civil (Bac+5 ou plus) + son attestation de
présentation de l'original du diplôme

0.5

2 Attestation d'inscription à Tordre 0.5

3
Attestation de disponibilité du personnel signée sur
l'honneur

0.5

4 CV daté et signé 0.5

5 Expérience générale dans les routes > 10 ans 0.5

6
Expérience comme Ingénieur de suivi > 8 ans dans
les travaux similaires

0.5

m Ingénieur de suivi ouvrage d'art : 3 pts

1

Copie certifiée conforme du diplôme dingénieut de
Génie Civil (Bac+5 ou plus) + son attestation de
présentation de l'original de diplôme

0.5

2
Attestation de disponibilité du personnel signée sur
l'honneur

0.5

3 Attestation d'inscription à Tordre 0.5



1 CV daté et signé 0.5

5 Expérience générale dans les routes > à 10 ans 0.5

6
Expérience comme Ingénieur ouvra^ d'art > 8 ans
dans les travaux similaires

0.5

rv

Un Ingénieur de suivi Topographe, Ingénieur
Topographe (Bac +03 ou plus), ayant au moins
cinq (05) ans d'e^qiérîence générale dans les

1

Copie certifiée conforme du diplôme Ingénieur en
Topographe (Bac +03 ou plus), (Bac+5 ou plus) +
son attestation de présentation de l'onginal du

0.5

2 Attestatioa d'inscription à l'ordre 0.5

3 Attestation de disponibilité du personnel 0.5

4 CV daté et signé 0.5

5 Expérience générale dans les routes > 07 ans 0.5

6
Expérience comme Topographe > 03 ans dans les
tTflVîin-ïr siTnil{iiT#»«5

0.5

V

Un Ingénieur de suivi Géotechnicien :
Ingénieur Géotechnicien ou de Génie civil (Bac
+05 ou plus), ayant au moins sept (07) ans
d'expérience générale dans les routes : 2.5 pts

1

Copie certifiée conforme du diplôme Ingénieur en
Géotechnique ou génie civil, (Bac+5 ou plus) + son
attestation de présentation de l'original du diplôme

0.5

2 Attestation de disponibilité du personnd 0.5

3 CV daté et signé 0.5

4 Expérience générale dans les routes > 10 ans 0.5

5
Expérience comme Ingénieur Géotechnicien > 07
ans dans les travaux similaires

0.5

VI Technicien de suivi routier : 2.5 Pts

1

Copie certifiée conforme du diplôme de Technicien
Supérieur de Génie Civil (Bac+2 ou plus) + son
attestation de présentation de l'original du diplôme

0.5

2 CV daté et signé 0.5

3 Attestation de disponibilité du personnel 0.5

4 Expérience générale dans le routes ̂  07 ans 0.5

5
Expérience comme Chef chantier dans les travaux
similaires ̂  05 ans

0.5

VI

T
Technicien de suivi ouvrage d'art : 2.5 Pts

1

Copie certifiée conforme du diplôme de Technicien
Supérieur de Génie Civil (Bac+2 ou plus) + son
attestation de nrésentation de Toripînal du dit^lôme

0.5

2 CV daté et signé 0.5

3 Attestation de disponibilité du peisonnel 0.5

4 E^érience générale dans les ouvrage d'art > 07 ans 0.5

5
Expérience comme technicien de suivi dans les
trwauv rimilaires > 0*1 ans

0.5 1



C. METHODOLGIE ET CAPACITE FINANCIERE

T.TRF.Ï.T.F. Pondération. .Notation ' Obser\'ations

I

Renseignements sut les qualifications
(Pouvoir habilitant le signatmte de la
soumission à engager le Soumissionnaire,
production des bilans certifiés et chifEres
d'affaires récente, accès à une ligne de
crédit ou disposition d'autres ressources
financières, commandes acquises et les
marchés attribués, . litiges en cours,
disponibilité du matériel indispensable) :
10 pts

1
Production des bilans certifiés des 03

dernières années pat expert-comptable
3

2
Chiffre d'affaire moyen des 03 dernières
années ̂  50 000 000 FCFA

4

3

Présentation de la preuve d'accès à une ligne
de crédit d'au moins 40 000 000 FCFA ou

toute autre preuve de disponibilité financière
3

II

Méthodologie (note médiodologique
portant sur une analyse des travaux et
précisant l'organisation et le programme
que le soumissionnaire compte mettre en
place ou en œuvre pour le suivi
(installations, planning. Plan
d'Assurance Qualité (PA^ sous-
traitence, attestation de visite du site le

cas échéant, etc) : 10 pts

10

III

Preuves d'acceptations des conditions du
marché (Le Cahier des Clauses
Administratives Particulières (CCAP), Le
Cahier des Clauses Techniques
Particulières (CCTP), et propositions
pertinentes du BET dans le cadre du suivi
du projet : 5 Pte

05
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D, REFERENCES DE L'ENTREPRISE

: N° DESIGNATION
iPondératio

n

Notatio

n

OBSERVATION

S  i

I

Références dans le suivi des travaux routîeis en

général avec justificatif (montant des travaux
TTC au cours des cinn dernières annéesl

1

Premier projet : d'un montant au moins égal à 80
millions

(Justificatifs : première et dernière pages du Marché
signé)
Achevé : procès-verbal de réception des prestations
dûment signé)

05

2
Deuxième projet : d'un montant d'au moins de 50
millions

(Justificatif : première et dernière pages du Marché
05



signé
Achevé : procès-verbal de réception des prestations
dûment signé)

3

Troisième projet : d'un montant d'au moins de 30
millions

(Justificatifs : première et dernière pages du Marché
signé
Achevé : procès-verbal de réception des prestations
dûment signé)

05

II

Références dans le suivi des travaux de routes

revêtues similaires (complexité et montant avec
justificatif

1

Premier projet : d'un montant d'au moins égal à 100
millions

Justificatifs : première et dernière pages du IVftché
signé
Achevé : procès-verbal de réception des prestations
dûment signé)

05

2

Deuxième projet : d'un montant d'au moins de 80
millions

([usiificatifs : première et dernière pa^s du Marché
signé
Achevé : procès-verbal de réception des prestations
dûment signé)

05

3

Troisième projet : d'un montant d'au moins de 50
millions

(Justificatifs : première et dernière pages du Marché
signé
Achevé : procès-verbal de réception des prestations
dûment signé)

05
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E. DISPONIBILITE DU MATERIEL ET DES EQUIPEMENTS ESSENTIELS

1  ' ■  / PESiaSJAlTON ',;';! . ^ ■Qté ; Pondéràti,, vNôtotion observations

I Engins et véhicules de chantier : 3 Pts

1 Camionnette pick-up 02 02

1  ̂ Autres véhicules de liaison 01 01

II Matériels de laboratoire : 3 Pts

1 Presse 01 0.5

2 Cône d'Abrams 01 0.5
3 Equivalent de sable 01 0.5

Balance à préciser 01 0.5

5 Eprouvettes pour prélèvement de béton 10 0.5

leux de tamis pour analyse gianulométrique 01 0.5
m Matériel de mesure : 2 Pts

1 Matériel de Toposraphie ("station total) 02 01
2 Niveaux laser 03 01

1  IV Matériels de bureau : 2 Pts



1 VI
II

Technicien de suivi topogtaphie : 2.5 Pts

1

Copie certifiée confonne du diplôme de Technicien
Supérieur de tcpogmphie (Bac+2 ou plus) + son
attestation de présentation de roii^nal du diplôme

0.5

2 CV daté et signé 0.5

3 Attestation de disponibilité du personne 0.5

4
Expérience générale dans les relevés topographiques
> 05 ans

0.5

5
Expérience comme technicien de suivi topographie
dans les travaux similaires > 05 ans

0.5

IX Responsable Administmtif et Financier : 3 Pts

1

Copie certifiée conforme du diplôme (Bac+2 ou
plus) en Sciences économiques, gestion Ressources 0.5

2 CV daté et signé 0.5

3 Attestation de disponibilité du personnel 0.5

4 Expérience générale de chantier > 03 ans 0.5

5
E^érience comme Respoi^able Administratif et
Financier de chantier dans les travaux similaires >

1

X
Responsable Assurance et Contrôle Qualité : 2.5
Ptc

1

Copie certifiée conforme du d^lôme d'ingénieur en
Assurance et contrôle Qualité (Bac+5 ou plus) +
son attestation de présentation de roriginal du

0.5

2 CV daté et signé 0.5

3 Attestation de disponibilité du personnel 0.5

4 Expérience générale en travaux de route > 3 ans 0.5

5
Expérience comme Ingénieur Qualité des travaux
de routes > 02 ans

0.5

XI Responsable Hygiène, Sécurité et

1

Copie certifiée conforme du diplôme d'ingénieur
Qualité Sécurité Environnement (QSE) (Bac+5 ou
plus) + son attestation de présentetion de l'ori^al

0.5

2 CV daté et signé 0.5

3 Attestation de disponibilité du personnel 0.5

4 Expérience générale en travaux de route > 05 ans 0.5

5
Expérience comme R^ponsable HSE de chantier
dans les projets routiers > 03 ans

0.5

Wi0S^i iupsi- 10 i



1 Ordinateurs 02 03

2 Imprimante 01 0.5

3 Photocopieur 01 0.5

4 Traceur des plans 01 0.5

L'offre la moins distante se vetra atttibuer le score financier (SF) 100 points. La formule utilisée
pour établir les scores financiers est la suivante :

SF=100*Mt/Mti

Où M^(i) est le montent de l'offre financière du candidat t, et est le montant de l'offre la
moins distante

La prépondérance sera portée sur le score technique et le score global et/ou définitif d'un candidat sera
alors de :

L'offre la mieux distante sera celle qui aura obtenu le plus grand score global à l'issue de

l'évaluation

GLOBAL = 0,7xST + 0,30xSF


