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COMMUNIQUE

Au vue du communiqué signé en date du 06 Févrer 2023 conformément aux
dispositions de ’article 102 du Décret n°2018/366 du 20 Juin 2018 portant Code des
Marchés Publics, relatif au report de la date d’ouverture des plis du DAON®015 du 30
Décembre 2022 POUR LE CONTROLE ET LA SURVEILLANCE DES
TRAVAUX DE REHABILITATION DE LA VOIRIE DE LAGDO PAR
BITUMAGE DES TRONCONS : (T1): CARREFOUR POISSON-BUREAU
ENEO-CARREFOUR GRANDE MOSQUEE - CARREFOUR GENDARMERIE
(1,13KM) ; (T2) : CARREFOUR DOUANE - BOUTIQUE EL HADJ DJIBRINE-
CARREFOUR PAPLO (3,890KM) ET (T3) : BRETTELLE CARREFOUR HOPITAL
- SOUS-PREFECTURE - INT T1 (0,450 KM) DANS LE DEPARTEMENT DE LA

BENOUEL, REGION DU NORD,
Le Maire de l]a Commune de Lagdo, Maitre d’ouvrage

Informe les soumissionnaires s’étant procurés la quittance relative au DAQO suscité,qu’ils
sont appelés 4 déposer leurs offres conformes 2 la nouvelle grille ci-dessous qui leur a
été transmise, au plus tard le Mercredi 22 Mars 2023 4 10 heures au niveau du service
des marchés de la Commune de Lagdo.

Par ailleurs, il tient 4 rassurer les uns et les autres de la disponibilité du
DAQ au niveau de ses services pour ceux qui seraient intéressé€s par ladite offre.

Copie : Lagdo le_ 03 ype o

Le Maire,

-ARMP/Nord ;
- DDMAP/Bénoué
-Président CIPM /CLDO




GRILLE D’)EVALUATION POUR 1A MAITRISE D’(EUVRE

A. PRESENTATION DE L’OFFRE

1 | Présence du Sommaire dans les Offres 1

5 Respect de Pordre d’assemblage et des pages 2
selon le sommaire

3 |Séparation des picces par des intercalaires de 1
couleur avec sommaire de la partie

4 | Présence des onglets i

B. QUALIFICATIONS ET REFERENCES DU PERSONNEL D’ ENCADREMENT

W

Liste du Personnel-clé
I [Chef de Mission : 3 pts
Copie certifiée conforme du diplome d’Ingénicur de

1 | Génie-Civil (Bact+5 ou plus) + son attestation de 0.5
présentation de Poriginal du diplome

2 | Attestation d’inscription a Pordre 0.5

3 |Attestation de disponibilité du personnel signée sur 05
Ihonneur )

4 | CV daté et signé 05
Expérience générale dans le controle des routes

5 A 0.5
revétues = 15 ans

6 Expétience comme Directeur des Travaux = 10 ans 05

dans le contréle des routes similaires
II |Ingénieur de suivi routier : 3 pts
Copie certifiée conforme du dipléme d’Ingénieur de

1 | Génie-Civil (Bac+5 ou plus) + son attestation de 0.5
présentation de Poriginal du diplome

2 | Attestation d’inscrption i I'ordre 0.5

3 Attestation de disponibilité du personnel signée sur 05
I'honneur )

4 | CV daté et signé 0.5

5 | Expédence générale dans les routes = 10 ans 0.5

6 Expérience comme Ingénieur de suivi = 8 ans dans 05

les travaux similaires

IIT |Ingénieur de suivi ouvrage d’art : 3 pts

Copie certifiée conforme du dipléme d'Ingénicur de
1 | Génie Civil (Bact+5 ou plus) + son attestation de 0.5
présentation de I'original de dipléme
Attestation de disponibilité du personnel signée sur 0.5

Thonneur

3 | Attestation d’inscription i Pordre 05




4 | CV daté et signé 0.5
5 |Expédence générale dans les routes = 4 10 ans 0.5
6 Expérience comme Ingénieur ouvrage d’art = 8 ans 0.5
dans les travaux similaires ’
Un Ingénieur de suivi Topographe, Ingénieur
IV |Topographe (Bac +03 ou plus), ayant an moins
cinq (05) ans d’expérience générale dans Ies
Copie certifiée conforme du diplome Ingénieur en
1 |Topographe (Bac +03 ou plus), (Bact+5 ou plus) + 0.5
son attestaion de présentation de l'odginal du
2 | Attestation d’inscription a Fordre 0.5
3 | Attestation de disponibilité du personnel 0.5
4 | CV daté et signé 0.5
5 | Expédence générale dans les routes = (7 ans 0.5
6 Expérience comme Topographe = 03 aps dans les 0.5
travaux similaires i
Un Ingénicur de suivi Géotechnicien :
v Ingénieur Géotechnicien ou de Génie civil (Bac
+05 ou plus), ayant au moins sept (07) ans
d’expérience générale dans les routes : 2.5 pts
Copie cettifiée conforme du diplome Ingénieur en
Géotechnique ou génie civil, (Bact5 ou plus) + son 0.5
attestation de présentation de I'original du diplome
2 | Attestation de disponibilité du personnel 0.5
3 {CV daté et sioné 0.5
4 | Expérience générale dans les routes 2 10 ans 0.5
5 Expérience comme Ingénieur Géotechnicien = 07 0.5
ans dans les travaux similaires )
VI |Technicien de suivi routier : 2.5 Pts
Copie certifiée conforme du diplome de Fechnicien
1 {Supéreur de Génie Civil (Bact+2 ou plus) + son 0.5
attestation de présentation de Poriginal du diplome
2 | CV daté et signé 0.5
3 | Attestation de dispombilité du personnel 0.5
4 | Expérience générale dans le routes = 07 ans 0.5
5 Expérience comme Chef chantier dans les travaux 05
similaires = 05 ans )
‘? Technicien de suivi ouvrage d’art : 2.5 Pts
Copie certifiée conforme du dipléme de Technicien
1 | Supéricur de Génie Civil (Bac+2 ou plus) + son 0.5
attestation de présentation de Poriginal du dipléme
2 | CV daté et signé 0.5
3 | Attestation de disponibilité du personnel 0.5
4 |Expérence générale dans les ouvrage d’art > 07 ans 0.5
5 Expérience comme technicien de suivi dans les 05

travaux similaires = 05 ans




C. METHODOLGIE ET CAPACITE FINANCIERE

Renseignements sur les qualifications
{Pouvoir habilitant le signataite de la
soumission i engager le Soumissionnaire,
production des bilans certifi€¢s et chiffres
d’affaites récents, accés 3 une ligne de
crédit on disposition d’autres ressources
financiétes, commandes acquises et les
marchés attribués, litiges en couss,
disponibilité du matériel indispensable) :
10 pts

Production des bilans cettifiés des 03
dernidres années par expert-comptable

Chiffre d’affaite moyen des 03 derniéres
années > 50 000 000 FCFA

Présentation de la preuve d’accés 2 une ligne
3 | de crédit d’au moins 40000 000 FCFA ou 3
toute autre preuve de disponibilité financiére

Méthodologie (mote méthodologique
portant sur une analyse des travaux et
précisant Porganisation et le programme
que le soumissionnaire compte mettre en

II |place ou en cuvte pour le suivi 10
(installations, planning, Plan

d’Assurance Qualité (PAQ) sous-
traitance, attestation de visite du site le
cas échéant, etc) : 10 pts

Preuves d’acceptations des conditions du
marché (Le Cahier des Clauses
Administratives Particulieres (CCAP), Le
III | Cahier des  Clauses  Techniques 05
Particuli¢tes (CCTP), et propositions
pertinentes du BET dans le cadre du suivi
du projet: 5 Pts

Reéférences dans le suivi des travaux routiers en
I général avec justificatifs (montant des travaux
TTC au cours des cing (05 derniéres années)
Premier projet: d’'un montant au moins égal 4 80
millions

(Justificatifs : premiére et derniére pages du Marché
signé)

Achevé : proces-verbal de réception des prestations
diament signé) :
Deuxiéme projet : d'un montant d’au moins de 50
millions 05
(Justificatifs : premiére et derniére pages du Marché

05




signé
Achevé : proceés-verbal de réception des prestations
diiment signé)

Troisiéme projet: dun montant d’au moins de 30
millions

(Justificatifs : premiére et derniére pages du Marché
signé

Achevé : procés-verbal de réception des prestations
diment signé)

05

IT

Références dans le suivi des travaux de routes
revétues similaites (complexité et montant avec
justificatifs

Premier projet : d’un montant d’au moins égal a 100
millions

(Justificatifs : premiére et derniére pages du Marché
signé

Achevé : procés-verbal de réception des prestations
dument signé)

05

Deuxiéme projet : d'un montant d’au moins de 80
millions

(Justificatifs : premiére et demniére pages du Marché
signé

Achevé : procés-verbal de réception des prestations
duament sipné)

05

Troisiéme projet: d’un montant d’au moins de 50
millions

(Justificatifs : premiére et demniére pages du Marché
signé

Achevé : proces-verbal de réception des prestations

’”

diment signé)

05

E. DISPONIBILITE DU MATERIEL ET DES EQUIPEMENTS ESSENTIELS

I [Engins et véhicules de chantier: 3 Pts

1 | Camionnette pick-up 02 02

2 Aautres véhicules de liaison 01 01
II | Matériels de laboratoire : 3 Pts

1 Presse 01 0.5

2 Cdne &’ Abrams 01 0.5

3 Equivalent de sable 01 0.5

4 | Balance a préciset 01 0.5

5 | Eprouvettes pour prélévement de béton 10 0.5

6 Jeux de tamis pour analyse granulomettique 01 0.5
III | Matériel de mesure : 2 Pts

1 | Matériel de Topographie (station total) 02 01

2 Niveaux laser 03 01
IV | Matériels de bureau: 2 Pis




Technicien de suivi topographie : 2.5 Pts

11
Copie certifiée conforme du dipléme de Technicien
1 |Supétienr de topographie (Bact+2 ou plus) + son 0.5
attestation de présentation de 'original du dipléme
2 [CV daté et signé 0.5
3 | Attestation de disponibilité du personnel 0.5
4 Expérience générale dans les relevés topographiques 0.5
> 05 ans
5 Expérience comme .tef:hnicien de suivi topographie 05
dans les travaux similaires = 05 ans
IX [Responsable Administratif et Financier : 3 Pts
Copie certifiée conforme du diplome (Bact+2 ou
1 |plus) en Sciences économiques, gestion Ressources 0.5
Hyimaines o Dot 4+  snn  attestation  de
2 | CV daté et signé 0.5
3 |Attestation de disponibilité du personnel 0.5
4 | Expérience générale de chantier = 03 ans 0.5
5 Expétience comme Responsable Administratif et 1
Financier de chantier dans les travaux similaires =
x |Responsable Assurance et Contrble Qualité : 2.5
Pis
Copie certifiée conforme du diplome d’ingénieur en
1 |Assurance et controle Qualité (Bac+5 ou plus) + 0.5
son attestation de présentation de Poriginal du
2 | CV daté et signé 0.5
Attestation de disponibilité du personnel 0.5
4 |Expétience générale en travaux de route 2> 3 ans 0.5
Expérience comme Ingénieur Qualité des travaux
5 0.5
de routes = 02 ans
XI |Responsable Hygiéne, Sécaurité et
Copie cettifiée conforme du diplome d’ingénieur
1 | Qualité Sécurité Eavironnement (QSE) (Bac+5 ou 0.5
plus) + son attestation de présentation de Poriginal
2 |CV daté et signé 0.5
3 | Attestation de disponibilité du personnel 0.5
4 | Expérience générale en travaux de route 2 05 ans 0.5
5 Expérience comme Responsable HSE de chantter 0.5

dans les projets routiers = 03 ans




1 Ordinateurs 02 05
2 Imprimante 01 0.5
3 |Photocopieur 01 0.5
4 | Traceur des plans 01 0.5

L’offre la moins distante se verra attribuer le score financier (SF) 100 points. La formule utilisée
P
pour établir les scores financiers est la suivante :

SF=100*Mt/Mti

O M(i) est le montant de Poffre financiére du candidat 7, et M7 est le montant de Foffre la
moins distante

La prépondérance seta pottée sur le score technique et le scote global et/ou définitif d'un candidat sera
alors de :

L’offre la mieux distante sera celle qui auta obtenu le plus grand score global 4 Pissue de

Pévaluation

GLOBAL = 0,7x5T + 0,30x5F




