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I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Depuis 2014, VCARMP s’est engagée dans un important chantier de transformation
digitale & travers l'analyse, la conception, le développement et le deploiement de la
plateforme Pridesoft®, le systéme intégré de gestion ouvert et multiplateformes des

marchés publics au Cameroun (https://pridesoft.cm).

Les avancées réalisées au cours de ces derniéres années, ont significativement
contribué a améliorer la qualité du service public, tout en renforgant la transparence et
la saine concurrence dans le domaine des marchés publics grace a la promotion des
données ouvertes, U'édition, 'analyse des informations ainsi que la production des
statistiques pertinentes relatives a la dépense publique au Cameroun.

Poursuivant dans cette dynamique de dématérialisation, et conformément a son
mandat institutionnel de surveillance, d’animation et d’alimentation du systéme
d’information des marchés publics, TARMP ambitionne de franchir un nouveau cap dans
la modernisation des processus. L’'objectif étant d’optimiser sa contribution dans la mise
en ceuvre efficace et efficiente des politiques publiques portées par la SND30 grace a la
production des données pertinentes d’appréciation des indicateurs sociaux-
économiques permettant une prise de décision éclairée.

Le Plan Stratégique de Performance (PSP) 2025-2030 adopté le 30 décembre 2024 a
issue de la 14°™ session extraordinaire du Conseil d’Administration de CARMP a défini
un pilier dédié a la « modernisation du systeme d’information des marches publics »,
qui nécessitera la conception et un déploiement particulier axé sur les résultats pour les
six (06) prochaines années.

Ainsi, afin de relever ces nouveaux défis dans ce contexte de UIntelligence Artificielle,
UARMP prévoit de recruter cing (05) développeurs et un (01) ingénieur statisticien pour
poursuivre de maniére soutenue le développement du systeme d’information des
marchés publics.
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‘Il. PROFIL DU PERSONNEL

Il.1- Développeurs

Les développeurs devront étre titulaire d’au moins un dipldme Bac+ 3 en informatique,
en génie logiciel ou équivalent, avec au moins 2 ans d’expérience dans le
développement des applications web et mobile, et disposant des compétences ci-
apres:

Développement Front-End :

- bonne maitrise des langages HTML, CSS, et JavaScript ;

- expérience avérée avec des Frameworks front-end modernes tels que React,
Angular, ou Vue.js ;

- bonne connaissance des principes de conception responsive.

Développement Back-End :

- expérience avérée en PHP et Frameworks associés (comme Laravel ou Symfony);

- bonne maitrise des API REST et/ou GraphQL;

- expérience avec des bases de données relationnelles (MySQL, PostgreSQL) et des
bases NoSQL (MongoDB) ;

- compréhension des concepts d’authentification et d’autorisation (OAuth, JWT).

Développement Mobile :

- bonne connaissance des Frameworks hybrides ou multiplateformes tels que
Flutter, React Native, ou lonic;

- bonne maitrise des principes de développement mobile natif (Android avec
Java/Kotlin, iOS avec Swift).

Sécurité Informatique :

- bonne connaissance des normes et bonnes pratiques en matiére de sécurité
des systémes d'information ;

- bonne maitrise des techniques de chiffrement des données et des
mécanismes de sécurisation des API.

Compétences en Analyse et Conception :

- bonne compréhension des systemes d’information et des architectures
logicielles;

- compétences en modélisation des données (UML, ERD) et design
d'architectures scalables;

- expérience dans U'intégration de solutions tierces (comme des plateformes de
paiement ou de notification) ;

- maitrise des concepts de gestion des workflows et de linteropérabilité

(standards comme SOAP, JSON).

= @
Tél: 222 201 803 / 222 200 008 / 222 200 009 - Fax: 222 206 043 — BP: 6604 Yaoundé CAMEROUN
Site web: www.armp.cm - Email: infos@armp.cm — Plateforme: http://pridesoft.armp.cm



Soft Skills et Qualités Personnelles :

- capacité a travailler en équipe ;
- sens de Uorganisation, rigueur, et attention au détail ; -
- bonne communication écrite et orale pour documenter le travail et interagir

avec les parties prenantes,

En plus des exigences suscitées, les acquis suivant seront des atouts :

étre bilingue (anglais et francgais) ;

familiarité avec la plateforme de développement ScriptCase ;

compétences en DevOps : déploiement sur des serveurs Linux, utilisation de
conteneurs (Docker), intégration continue (CI/CD) ;

disposer des connaissances dans le domaine des marchés publics.

11.2- Ingénieur Statisticien

Un ingénieur statisticien de niveau spécialisé dans la data science avec au moins 5 ans
d’expérience dans le métier de la statistique, et disposant des compétences techniques
suivantes :

connaissance des logiciels statistiques tels que R, SAS, SPSS ou Stata ;
capacité a utiliser Excel pour 'analyse avancée des données ;

compétence en gestion, nettoyage et préparation des bases de données;
connaissance des techniques d’analyse descriptive, inférentielle, multivariée,
et de modélisation statistique ;

compréhension des méthodologies de définition des indicateurs pertinents
(indicateurs quantitatifs et qualitatifs) ;

conception et mise en ceuvre d’enquétes (questionnaires, échantillonnage,
collecte de données);

capacité 3 interpréter les résultats des analyses et a tirer des conclusions
pertinentes;

capacité a travailler avec des bases de données complexes ou massives (Big
Data);

capacité a rédiger les rapports;

En plus des exigences techniques suscitées, les acquis suivants seront des atouts :

étre bilingue (anglais et francais) ;
connaissances des bases de données PostgreSQL et du langage SQL ;
disposer des connaissances dans le domaine des marchés publics.

¢ ¢
Tél: 222 201 803 / 222 200 008 / 222 200 009 - Fax: 222 206 043 — BP: 6604 Yaoundé CAMEROUN

Site web: www.armp.cm - Email: infos@armp.cm — Plateforme: http:/pridesoft.armp.cm



Vil- DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURES

Toute personne intéressée par le présent appel a candidatures est invitée a fournir au
plus tard le 31 mars 2025 sous pli fermé avec la mention « RECRUTEMENT DE CINQ
DEVELOPPEURS ET D’UN STATISTICIEN A LAGENCE DE REGULATION DES MARCHES
PUBLICS» un dossier comprenant :

1. une lettre de motivation timbrée adressée au Directeur Général de TARMP ;

2. une attestation de disponibilité dont le modéle peut étre téléchargé sur le site de
IARMP, www.armp.cm ou retiré au secrétariat de la Direction des Systémes
d’Information, 1¢ étage de limmeuble ARMP & Mballa Il - Yaoundé ou dans les Centres
Régionaux de Régulation des Marchés Publics ;

3. Un curriculum vitae daté et signé par le candidat, indiquant ses qualifications
académiques et professionnelles et mettant en exergue ses capacités techniques pour
les taches envisagées, assorti de tous les documents justificatifs des expériences
sollicitées ;

4. les copies du dipléme, des certificats ou attestations, certifiées par une autorité
administrative (Sous-Préfet, Préfet ou Gouverneur);

L'Agence de Régulation des Marchés Publics, se réserve le droit de vérifier la conformité
des informations données, et lauthenticité des piéces fournies. Toute fausse
déclaration entrainera ’élimination du candidat.

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires de 7h 30 a
15 heures 30 a Uadresse ci-aprés : pridesoft@armp.cm ou au secrétariat de la Direction
des Systémes d’Information (DSI), 1" étage de l'immeuble ARMP a Mballa Il - Yaoundé
ou dans les Centres Régionaux de Régulation des Marchés Publics.
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